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Technische Leitung Tragwerksplanung (m/w/d)
Einsatzort: Düsseldorf
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Bei kevee verbinden wir Erfahrung in der Tragwerksplanung und digitale
Innovation. Über 60 Jahre erfolgreiche Unternehmensgeschichte bilden unser
Fundament – darauf gestalten wir die Zukunft der Tragwerksplanung mit digitalen
Methoden, datengetriebenen Prozessen, Automatisierung und Generativem
Design. Wir realisieren vielfältige Hochbauprojekte, die
beeindrucken und inspirieren.

Für unseren Standort Düsseldorf suchen wir eine erfahrene Persönlichkeit
für die Technische Leitung Tragwerksplanung, die unser Team fachlich
führt, anspruchsvolle Projekte sicher begleitet und gemeinsam mit der
Geschäftsführung die fachliche Entwicklung des Standorts weiter
gestaltet. 

Leben Sie Ihre Passion.

Ihre Aufgaben:

Fachliche Leitung der Tragwerksplanung am Standort Düsseldorf in enger
Abstimmung mit der Geschäftsführung
Entwicklung, Bewertung und Weiterentwicklung anspruchsvoller
Tragwerkskonzepte im Hochbau
Fachliche Begleitung komplexer Projekte vom Entwurf bis zur Ausführung
Sicherstellung der Qualität von statischen Berechnungen, Nachweisen,
Tragwerksmodellen und Abgabeunterlagen
Unterstützung des Teams bei schwierigen fachlichen Fragestellungen,
Variantenentscheidungen und technischen Risikobewertungen
Begleitung der externen Prüfstatik in anspruchsvollen Projekten
Fachliche Führung, Entwicklung und Unterstützung der Mitarbeitenden im
Projektalltag
Mitwirkung bei Kundengesprächen, Projektanbahnungen und fachlichen
Akquise-Terminen
Fachliches Überzeugen im Kundendialog: Konzepte erklären, Vertrauen
schaffen, technische Lösungen nachvollziehbar vermitteln
Weiterentwicklung von Arbeitsweisen, Qualitätsstandards und fachlicher
Methodik im Büro
Mitgestaltung der fachlichen und strategischen Entwicklung des Standorts
Düsseldorf
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Sie bringen mit:

Berufserfahrung 

Die Stelle richtet sich an erfahrene Bauingenieur:innen mit langjähriger
Berufserfahrung in der Tragwerksplanung, idealerweise mehr als 12 Jahre,
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und nachweislicher Erfahrung in leitender fachlicher Verantwortung.  

Sie haben komplexe Projekte im Hochbau, Massivbau, Holzbau, Neubau und
Bauen im Bestand erfolgreich begleitet und technische Verantwortung
übernommen. Sie sind sicher darin, fachliche Entscheidungen vorzubereiten, zu
treffen und nachvollziehbar zu vertreten. Sie verstehen Tragwerksplanung nicht nur
als Berechnung, sondern als Zusammenspiel aus Konzept, Qualität,
Ausführbarkeit, Kommunikation und Verantwortung.

Wichtig ist uns, dass Sie Ihr Wissen weitergeben wollen und können: Sie geben
fachliche Orientierung, entwickeln Mitarbeitende weiter und schaffen ein Umfeld, in
dem Qualität, Zusammenarbeit und gute technische Lösungen wachsen können.

Studium

Wir erwarten ein abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen,
idealerweise mit Schwerpunkt konstruktiver Ingenieurbau /
Tragwerksplanung
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Fachkenntnisse

Sehr gute Kenntnisse in Tragwerksplanung, statischer Berechnung,
Nachweisführung und Tragwerksmodellierung
Erfahrung in der Entwicklung und Bewertung anspruchsvoller
Tragwerkskonzepte
Erfahrung in der Projektbearbeitung vom Entwurf bis zur Ausführung
Sehr gute Kenntnisse im Massivbau, Neubau und Bauen im Bestand
Erfahrung im Holzbau ist von Vorteil
Kreativität und Sicherheit in der Entwurfsplanung
Versierter Umgang mit Detail- und Ausführungsplanung
Erfahrung mit FE-Methodik, idealerweise SOFiSTiK
Erfahrung in der modellbasierten Zusammenarbeit, insbesondere mit Revit,
ist von Vorteil
Sicherer Umgang mit MS36
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Soft Skills & Persönlichkeit

Freude daran, anspruchsvolle technische Fragestellungen zu durchdringen
und gute, tragfähige Lösungen zu entwickeln
Fähigkeit, fachlich Orientierung zu geben und Entscheidungen klar und
nachvollziehbar zu vertreten
Freude daran, Wissen weiterzugeben und Mitarbeitende fachlich wachsen
zu lassen
Kommunikationsstärke, soziale Kompetenz und Sicherheit im Kundendialog
Führungsstärke im Projekt- und Teamkontext
Strukturierte, verbindliche und lösungsorientierte Arbeitsweise
Wirtschaftliches Verständnis und Blick für Qualität, Aufwand und Ergebnis
Interesse daran, die fachliche und digitale Entwicklung des Büros aktiv
mitzugestalten
Offenheit für standortübergreifende und interkulturelle Zusammenarbeit
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Arbeitgeber
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Arbeitsort
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Deutsch (sehr gut – fließend)
Englisch (gut)
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Unser Angebot für Sie:

Bei kevee erwarten Sie abwechslungsreiche Projekte, modernste
Arbeitsmethoden und ein kollegiales Team , das Ihre Ideen wertschätzt und
Ihre Fähigkeiten gezielt fördert.

Wir bieten Ihnen ein faires und ansprechendes Gehalt. Entsprechend Ihrer
individuellen Berufserfahrung, Kenntnisse und Führungskompetenzen können Sie
ein Jahresgehalt zwischen 80.000 – und 100.000 EUR erwarten. Wir
sind ausdrücklich an langfristigen Arbeitsverhältnissen und einer gezielten
Weiterentwicklung aller Führungskräfte interessiert.

Sie übernehmen eine verantwortungsvolle Rolle mit echtem Gestaltungsspielraum:
Im engen Austausch mit der Geschäftsführung prägen Sie die fachliche
Entwicklung unseres Standorts Düsseldorf, geben Orientierung im Team und
wirken daran mit, Qualität, Arbeitsweisen und technische Standards
weiterzuentwickeln.

Zusätzlich bieten wir Ihnen attraktive Benefits:

Betriebliche Altersvorsorge – Unser professioneller Anbieter betreut Sie
gerne 
Betriebliche Berufsunfähigkeitsversicherung – Unser professioneller
Anbieter betreut Sie gerne 
JobRad – Seien Sie mobil, bleiben Sie gesund
JobTicket – Wir bezahlen das vollumfängliche Jobticket
Zuschuss zum Urban Sports Club – Weil uns Ihre Gesundheit wichtig ist
Regelmäßige Teamevents – Weil das WIR gewinnt
Mobiles Arbeiten – bis zu 2 Tagen nach Absprache
Modern ausgestatteter Arbeitsplatz – Weil arbeiten auch Spaß machen
soll
Zugang zu Weiterbildungsmaßnahmen – Weil es uns gemeinsam auf
neue Level hebt
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Sie
kennenzulernen!

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Benennung
des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihren Gehaltsvorstellungen per E-Mail an:
bewerbung@kevee.com

Ansprechpartnerin: Petra Mix
Tel.: +49 221 / 921 637 – 46
E-Mail: Petra.Mix@kevee.com
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